
Élaboration de plans de Formation : Contribuer activement à la conception des plans de formation,
en assurant leur alignement avec les besoins du marché et les objectifs de Mira Formation &
Coaching ;

Mise en place de la structure : Participer à la création des processus et structures nécessaires au bon
fonctionnement du centre de formations (inscription, suivi des participants, etc.) ;

Développement des partenariats : Aider à identifier et à établir des partenariats stratégiques avec
des organismes et des professionnels pour enrichir notre offre de formations ;

Support administratif : Assister dans les tâches administratives liées à la création et à la gestion des
formations ;

Stratégie et Marketing : Soutenir les efforts de marketing et de communication pour promouvoir le
centre de formations et attirer les premiers apprenants.

CHEF(FE) DE PROJET FORMATIONS

Description de l'entreprise :
Mira formation, est un département de Mira service. Notre nouveau centre de formation engagé dans
l'excellence et l'innovation pédagogique. Dans notre quête pour devenir un acteur clé dans le domaine de
la formation professionnelle, nous sommes à la recherche d'un(e) stagiaire conventionné dynamique et
motivé(e) pour nous aider à lancer et développer notre offre de formations. Ce stage représente une
opportunité unique de contribuer significativement à la structuration de notre centre de formation.

Responsabilités :
En tant que stagiaire Chef(fe) de projet Formations, vous jouerez un rôle essentiel dans le
développement et la conception des programmes de formation de Mira FC. 

Stage de 3 à 6 mois

Profil recherché :
Étudiant(e) en Licence ou Master, spécialisé(e) en Ressources Humaines, Gestion de Projets, ou
domaines connexes ;
Passionné(e) par l'éducation, la formation professionnelle et l'entrepreneuriat ;
Capacité à travailler de manière autonome, avec un esprit d'initiative ;
Compétences organisationnelles et de gestion de projets ;
Excellentes capacités de communication, à l'écrit comme à l'oral ;
Intérêt pour les nouvelles technologies  ;

Localisation
Jouy-en-Josas (78)

Durée du stage
3 à 6 mois

Début du stage
Dès que possible

Niveau requis
Licence ou Master

Pourquoi rejoindre Mira Formation et Coaching ?
Opportunité de participer à la création et au développement
d'un centre de formations depuis ses débuts.
Opportunité de développer des compétences dans la
gestion de projets
Travailler dans un environnement jeune et stimulant 

Pour postuler : 
Envoyez votre CV avec objet « Stage Chef de projet Formation -
Nom Prénom »  à contact@mira-services.net


